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Protokół nr 8/2026  

z posiedzenia Gdyńskiej Rady Kobiet,  

które odbyło się 22 stycznia 2026 r. 

I. Posiedzenie zostało zwołane przez Przewodniczącą Gdyńskiej Rady Kobiet – 

Panią Wiceprezydent Oktawię Gorzeńską. 

II. W posiedzeniu wzięły udział osoby członkowskie Gdyńskiej Rady Kobiet 

(zwanej dalej Radą), ekspertki zaproszone do grup roboczych oraz osoby 

obserwujące. 

III. Porządek obrad obejmował: 

1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Podsumowanie działalności grup roboczych. 

3. Zebranie propozycji działań związanych z obchodami Dnia Kobiet 

i marca – miesiąca kobiet. 

4. Dyskusja nad pomysłem przygotowania wydarzenia Gdyńskiej Rady 

Kobiet z okazji 100-lecia Gdyni. 

5. Sprawy bieżące. 

6. Ustalenie terminu kolejnego spotkania Rady. 

Ad. 1. 

Przewodnicząca Rady, Pani Oktawia Gorzeńska, przywitała osoby uczestniczące 

w spotkaniu i otworzyła obrady. 

Ad. 2. 

Przedstawicielki grup roboczych podsumowały działania grup: 

1) Grupa robocza ds. edukacji zdrowotnej przedstawiła propozycje inicjatyw do 

realizacji z okazji Dnia Kobiet, obejmujące: 

a. organizację warsztatów i spotkań dotyczących menopauzy oraz 

zdrowia kobiet w różnych etapach życia, 

b. zgromadzenie i uporządkowanie przydatnych materiałów edukacyjnych 

w jednym miejscu, 

c. zebranie informacji dotyczących działań zdrowotnych i ich publikacja na 

stronie internetowej gdynia.pl, 

d. realizację działań edukacyjnych skierowanych do dzieci i młodzieży. 

2) Grupa robocza ds. aktywizacji zawodowej kobiet zapowiedziała 

przedstawienie rekomendacji dotyczącej przeprowadzenia kampanii 

społeczno-informacyjnej na temat poszukiwania pracy przez kobiety. 

Ad. 3. 

W związku z obchodami Dnia Kobiet i marca – miesiąca kobiet, Radne 

zaproponowały nawiązanie współpracy z Gdyńskim Centrum Zdrowia oraz 

Powiatowym Urzędem Pracy w Gdyni. 
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Zarekomendowano włączenie propozycji wypracowanych przez grupy robocze do 

programu miejskich obchodów i zgłoszono pomysł wykorzystania białych napisów 

w oknach Pomorskiego Parku Naukowo-Technologicznego Gdynia do komunikacji 

haseł związanych z miesiącem kobiet. 

Ad. 4. 

W trakcie dyskusji dotyczącej wydarzeń planowanych z okazji 100-lecia Gdyni 

zaproponowano organizację spacerów tematycznych z wątkiem kobiecym, 

poświęconych historii oraz współczesności kobiet w Gdyni.  

Ad. 5. 

W ramach spraw bieżących, w związku ze zbliżającym się zakończeniem obecnej 

kadencji Rady, omówiono sugestie dotyczące organizacji pracy Rady oraz grup 

roboczych.  

W zakresie organizacji pracy Radne zgłosiły następujące postulaty:  

1) wydłużenie kadencji Rady lub rozpoczęcie jej działalności w późniejszym 

terminie (np. z początkiem roku szkolnego), w celu uniknięcia przerwy 

wakacyjnej, 

2) konieczność jasnego określenia wysokości budżetu przeznaczonego na 

inicjatywy Rady oraz wprowadzenie kwartalnych informacji o stopniu 

wykorzystania środków, 

3) doprecyzowanie trybu składania rekomendacji i pomysłów na działania, w tym 

określenie poziomu szczegółowości rekomendacji, 

4) przygotowanie zestawu najczęściej zadawanych pytań (FAQ) dotyczących 

działalności Rady, 

5) opracowanie rocznego harmonogramu działań Rady, 

6) dopracowanie regulaminu Rady, w tym zasad dotyczących odwoływania osób 

nieuczestniczących w pracach, 

7) poprawę komunikacji w zakresie możliwości uczestnictwa w posiedzeniach 

Rady przez osoby zainteresowane spoza jej składu. 

W kontekście zadań Rady wskazano na: 

1) potrzebę opiniowania decyzji i pomysłów Miasta przez Gdyńską Radę Kobiet, 

2) możliwość organizacji otwartych, tematycznych spotkań skierowanych do 

mieszkanek Gdyni, 

3) wzmocnienie roli Rady jako kanału komunikacji pomiędzy mieszkankami 

miasta a Prezydentem Miasta, 

4) potrzebę organizowania spotkań Radnych z przedstawicielkami miejskich 

instytucji, 

5) konieczność zwrócenia większej uwagi na widoczność oraz potrzeby kobiet 

w wieku emerytalnym. 
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Przewodnicząca Rady poinformowała o planowanym naborze do kolejnej kadencji 

Gdyńskiej Rady Kobiet oraz zaprosiła obecne Radne do kontynuowania współpracy 

z Radą w formule, która zostanie ustalona. 

Ad. 6. 

Termin następnego spotkania zostanie ustalony i przekazany członkiniom Rady 

drogą mailową. 

 

…………………………………………………… 

Przewodnicząca Gdyńskiej Rady Kobiet 


